
Berne Cluster Day 2009: Technologie-Vermittlung

Wissens- und Technologietransfer (TEVE)

1. Cases/Bottom-up: Screening - Match-Making - Coaching

• Screening: 2‘500 Profile verfügbar

• Match-Making: Technische Beratung & Vermittlung

• Coaching: 

• Forschungs- und Entwicklungsprojekte (F&E)

• Beratung Projektfinanzierung, Gesuche etc.

2. Innovationsgruppen (Subcluster, Top-down) 

• Ausrichtung nach Firmenbedürfnissen

• Initiierung F&E-Projekte

• Zudem Projekte wie

• Qualitätssicherung, Deklarationen

• Weiterbildung, Marktabklärungen etc.
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 Aktuell rund 2‘500 Profile

 Rasche, einfache Übersicht

 On-line Zugang 

 30 Basiskriterien on-line

• Technologien

• Kompetenzen

• Absatzmärkte

 Transfer

• F&E-Proktpartner 

• Kooperationen

• Marktanalysen

Basis: On-line Kompetenz-Datenbank 
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Match-Making
 50 Vermittlungen pro Jahr

 Bis ein Tag Aufwand pro Case

 Beispiele

 Nano-Beschichtung für Industriekälte

Vermittlung Forschungsstellen

 Hochleistungs-Wärmedämmung

Initiierung KTI-Projekte
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Coaching

 Vorgehen, Leistungen
1. Direkt-Kontakte zu Unternehmen: Bedarfsevaluation

2. Vermittlung Partner: F&E, d.h. Schulen, Programme, ev. KMU

3. Bedarfsorientierte Projektbegleitung, ca. 1 Woche Aufwand

 Voraussetzung für Erfolge

 Kenntnis der Branche

 Beurteilung von Technologie, Markt

UND Potential der Unternehmung

 Partnerwahl (wer passt zusammen)
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 Fluitec AG
Effiziente Wärmetauscher

 Ziel: no fouling

 Vermittlung FH-Partner

? Finanzierung

 KTI-Projekt

 Swissframe AG
Komfortlüftung in der Sanierung

- Know-how Transfer

 P&D-Projekt

Beispiele Coaching 
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 Testeq AG
Windgenerator

 KZI Innovations-Check

 Projektpartner Wirtschaft

 go / no-go 

 KTI Projekt 

 Küffer Elektro-Technik AG
Trinkwasser-Turbine

 Know-how Weiterentwicklung

 Motorenprüfstand 

 P&D-Projekte

Beispiele Coaching 
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 Akzo Nobel Coatings AG
HLWD Fassadensystem

 System mit Vakuumdämmung

 Testanwendung 

 Gesucht: 
 Messungen, Entwicklungspartner

 Wirkung
 Mit EMPA zusammengeführt

 Projektpartner vermittelt

 F&E-Beitragsgesuch bewilligt

Beispiele Coaching 
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 Technologien mit Innovationspotential, Breitenwirkung

 Leitbild: Ausgangslage, Ziele, Vorgehen, Methode

 Wer?: 20-50 Unternehmen/Anbieter; F&E -Schulen /-Stellen 

 Zwei Workshops pro Jahr

 Bedürfnis- und erfolgsorientiert

 Gemeinsame oder einzelbetriebliche F&E-Projekte

 Pilot- und Demoanlagen 

 Zudem: Marktabklärungen,- diffusion, A&W

Innovationsgruppen - Subcluster
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Innovationsgruppe Komfortlüftung

 F&E-Projekte:     - Elektro-Effizienz, 

- Neu-Entwicklungen

 Deklaration: Umgesetzt  

 Weiterbildung:    bisher 150 Teilnehmer

 Sonderschau KL

 Fachartikel

• Fachzeitschriften

• NewsLetter

 Monitoring:  
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Inno-Gruppe Hochleistungs-Wärmedämmung HLWD

 Initiierung F&E-Projekte

• z.B. Schaffwolle

 Neue Partner/AGI Aerogel  

 Deklaration Dämmstoffe

 Sonderschau HLWD

 Weiterbildung HLWD: 

bisher 200 Teilnehmer, Tischmesse
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AG Wärmetauscher

 Initiierung F&E-Projekte

 Neue Materialien mit F&E-Zentren:

• Kunststoff

• Nanotechnologie  

 Kompetenz On-line Datenbank 

umgesetzt:

• Welche Anbieter mit Produkten

• Welche Auslegung

• Best practice

• Hilfeleistung für Nachfrager    
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Inno-Gruppe Plusenergiehaus

 Initiierung F&E-Projekte

 Technologiefelder, z.B.:

 Solarthermie inkl. Latentspeicher

Micro Wärme-/Kraft-Koppelung

 Abwasser-WRG

Weiter Themen wie:

 Schnee und PV

 PV und Brandfall

 Roadmapping

 Sozoökonomische Aspekte

 Rahmenbedingungen 
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Transfer  = people-business 

Erfolgsfaktoren

 Etablierte, vertraute Kontakte zu

Unternehmen, Pull-Funktion

Hochschulen/F&E-Stellen, u.a.

 Markt- und Praxisbezug

 Feeling für Windows of Opportunity

 Konkreter Erfolg wird gesucht

 Synergien mit Kommunikation/Events
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 Weitere, vernetzte 
Technologie-Vermittler

 Weiter Innovationsgruppen

 Elektrizität / EE / Meetering

 Optimierung von Industrie-Anlagen

 LED

 Neue Materialien / Energie

 Nanotechnologie

 Kommunikation
 www.energie-plattform.ch

Ausblick 2009/2010

http://www.energie-plattform.ch/
http://www.energie-plattform.ch/
http://www.energie-plattform.ch/

